附件
“2014年海外博士江西创新创业活动”
项目需求申报表

	单位名称
	南昌工程学院
	联 系 人
	

	地    址
	江西省南昌市高新技术开发区天祥大道289号
	电子邮箱
	

	邮    编
	330099
	电    话
	

	单位简介

南昌工程学院是一所中央与地方共建、以地方管理为主的普通高校。作为全省唯一的水利院校，学校地处“中国水都”南昌高新区，毗邻第二大省会城市内陆湖泊——瑶湖，更与中国第一大淡水湖——鄱阳湖相互连通。学校前身为创建于1958年的江西水利电力学院，曾为水利部直属的南昌水利水电高等专科学校，2004年恢复为本科院校，更名为南昌工程学院。2005年获得学士学位授予权，2008年江西省人民政府与水利部签署协议实现省部共建，2011年9月被教育部批准为“卓越工程师教育培养计划”高校，同年10月被国务院学位委员会批准开展培养硕士专业学位研究生试点工作。2013年，被总参谋、教育部批准为定向培养直招士官院校。

学校拥有瑶湖和彭家桥两个校区，占地面积2046.9亩，校舍建筑面积60万余平方米，是全国第一批公共机构节能示范单位、江西省“园林化单位”和“文明单位”，拥有各类先进教学科研仪器设备总值1.38亿元，馆藏纸质图书130万册，电子图书145万册。学校现有教职工1300余人，其中专任教师960人。专任教师中，具有副高及以上职称306人，占32%；具有博士、硕士学位710人，占74%。拥有国家跨世纪一、二层次人才1人，国家中青年有突出贡献专家1人，全国优秀教师1人，享受国务院及省级政府特殊津贴6人，省“赣鄱英才555人才工程”人选6人，省高校学科带头人12人，省高校中青年骨干教师26人，省教学名师7人，省“新世纪百千万人才工程”人选17人，省青年科学家培养对象2人，省二级教授4人，特聘两院院士6人。学校现有水利工程和动力工程两个领域专业硕士研究生，开设本科专业46个、专科专业12个，其中水利水电工程、电气工程及其自动化两个专业在江西省列入一本批次招生，5个专业列入“卓越工程师”教育培养计划。学校设有水利与生态工程学院、土木与建筑工程学院、机械与电气工程学院、信息工程学院、工商管理学院、经济贸易学院、人文与艺术学院、理学院、外国语学院、国际教育学院、继续教育学院、马克思主义学院、体育教学部、军事教学部等14个教学院（部）。学校已经发展成为以工学为主，文学、经济学、理学、农学、管理学、艺术学等多学科协调发展的水利特色院校。

学校拥有省高校“十二五”重点学科6个，国家级大学科技园、省级重点实验室、省高校重点实验室、省级高校重点人文社科基地和省高校科研创新团队、省工程研究中心、省软科学研究基地、省优秀社会科学知识普及宣传基地各1个，拥有国家特色专业1个、省级特色专业7个、省实验教学示范中心5个、省教学团队5个和省级专业综合改革试点项目4个。近年来，学校取得了一批水平较高的教学科研成果，连续获得国家教学成果二等奖2项。2013年以来，获得省科技进步三等奖、社会科学优秀成果奖二等奖等省级以上科技奖励10余项，获批国家基金项目24项，以及省级以上各类科研项目300余项。

  学校现有全日制专业硕士研究生100余人、本专科生18000多人，国际教育学院1000余人，继续教育学生6000余人。建校56年来，学校始终坚持面向地方和水利行业，大力培养高素质应用型人才，先后输送各类人才5万余人，为地方经济社会发展和水利事业作出了积极贡献。

学校秉承办学传统，励精图治，开拓创新，奋力迈出“提升内涵、拓展外联、实干兴校、进位赶超”的坚实步伐，努力办人民满意的高等教育，不断朝着建设水利特色鲜明的高水平应用型工程大学而奋勇前进！

	需求信息

	专 业
	服务形式
	学  历
	人 数

	水利工程
	全职来校
	博士研究生
	3

	测绘工程
	全职来校
	博士研究生
	1

	地质工程
	全职来校
	博士研究生
	1

	风景园林规划与设计
	全职来校
	博士研究生
	1

	水土保持与荒漠化防治
	全职来校
	博士研究生
	1

	土木工程　
	学术交流、引进
	博士研究生
	2

	建筑学
	学术交流、引进
	博士研究生
	1

	工程管理
	学术交流、引进
	博士研究生
	1

	市政工程
	学术交流、引进
	博士研究生
	1

	计算机科学与技术
	讲学、学术交流、智力服务
	博士研究生
	5

	计算机科学与技术
	全职来校
	博士研究生
	2

	信息与通信工程
	讲学、学术交流、智力服务
	博士研究生
	3

	信息与通信工程
	全职来校
	博士研究生
	1-2

	需要解决的问题简介

	1、 寄希望于搭建平台，在海外宣传我校的发展历程和人才引进政策，让更多的海外学子了解我校，最终，争取到2-3名海外博士全职来校工作；

2、 建议省政府的海外博士创新创业活动长期化，并由省政府牵头，让省内高校和优秀海外知名博士签订长期的合作协议，并由省政府颁发聘书，并由省政府给予这些博士每年固定的薪资，解决高校没有海外博士创新创业专项经费的难题。

3、 开展国际科研合作，引进高层次人才，提升我校教学科研水平。



